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Als zertifizierte Sicherheitsdruckerei realisiert 3S effektive und integrierte Lösungen für unterschiedliche 
Anwendungsbereiche, aber immer mit dem gleichen Ziel – der Schaffung von Sicherheit, Vertrauen und 
Mehrwert für den Kunden. Unsere hochwertigen Wert- und Sicherheitsdrucklösungen für ID-Dokumente, Visa, 
Briefmarken, Steuerbanderolen, Wertgutscheine, Fahrscheine, Urkunden sowie Zertifikate und Zeugnisse 
haben sich weltweit bestens bewährt. Wenn auch Sie unsere Welt ein Stückchen sicherer gestalten möchten, 
werden Sie Teil unseres Teams.  
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen  

 
LEAN Manager (m/w/d) 
 
Ihre Verantwortung:  
 

• Einführung, Weiterentwicklung und nachhaltige Verankerung von LEAN-Methoden im Unternehmen 

• Analyse und Optimierung von Prozessen entlang der gesamten Wertschöpfungskette 

• Identifikation von Verbesserungspotenzialen hinsichtlich Effizienz, Qualität und Kosten 

• Planung und Durchführung von Workshops (z. B. 5S, Kaizen, Wertstromanalysen) 

• Schulung und Coaching von Führungskräften und Mitarbeitenden in LEAN-Prinzipien 

• Begleitung von Veränderungsprozessen und Förderung einer kontinuierlichen Verbesserungskultur 

(KVP) 

• Kennzahlenbasierte Steuerung und Monitoring von Optimierungsprojekten 

Ihr Profil:  
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Produktionstechnik, 

Betriebswirtschaft oder vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung im LEAN-Management oder in der Prozessoptimierung 

• Fundierte Kenntnisse gängiger LEAN-Methoden und -Werkzeuge 

• Analytisches Denkvermögen sowie strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Durchsetzungsstärke, Kommunikationsfähigkeit und Begeisterung für Veränderung 

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

Was wir bieten:  
• ein motiviertes, innovatives Team in familiärer Atmosphäre mit kurzen Entscheidungswegen 

• spannende Aufgaben und Projekte im Geschäftsumfeld von Sicherheitsdruck 

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 

• freie Getränke und Obst als Energiespender 

• Kantine im Haus 

• regelmäßige Teamevents  

• flexible Arbeitszeiten 

• top Lage in einer der schönsten Regionen Deutschlands 

• 30 Tage Urlaub  

• attraktive Mitarbeiterangebote zum Leasing von e-bikes inkl. kostenlosen Ladens 
 
 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bei  
Marco Castiglioni – Geschäftsführer / CEO – 08026 397 34 – karriere@3s-group.com  
3S Group GmbH – Industriestr. 2 -83734 Hausham  
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